uchwała nr XX/161/09
rady miejskiej w dąbrowie białostockiej

z dnia 27 stycznia 2009 roku

w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu w złotych dla poszczególnych kategorii zaszeregowania dla pracowników zatrudnionych w jednostkach działających w zakresie oświaty (nie będących nauczycielami), dla których organem prowadzącym jest Gmina Dąbrowa Białostocka

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) oraz § 2 pkt 2, § 3 ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222, Nr 160, poz. 1343;  z 2006 r. Nr 38, poz. 261; z 2008 r. Nr 73, poz. 430) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111), Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania dla pracowników jednostek działających w zakresie oświaty (nie będących nauczycielami) w kwocie 820 złotych (słownie: osiemset dwadzieścia złotych).

§ 2. W porozumieniu z Kierownikami jednostek działających w zakresie oświaty, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dąbrowa Białostocka wyraża się zgodę na ustalenie wartości jednego punktu dla poszczególnych kategorii zaszeregowania w tabeli w wysokości 6,00 złotych (słownie: sześciu złotych), stanowiącej załącznik do niniejszej uchwały.

§ 3. Traci moc Uchwała Nr XII/81/08 Rady Miejskiej w Dąbrowie Białostockiej z dnia 29 stycznia 2008 roku w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartości jednego punktu w złotych dla poszczegółnych kategorii zaszeregowania dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostakch organizacyjnych gminy.
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Dąbrowy Białostockiej.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2009 roku.
PRZEWODNICZĄCY RADY

mgr Antoni Hrynkiewicz
Załącznik

do Uchwały Nr XX/161/09
Rady Miejskiej w Dąbrowie Białostockiej

z dnia 29 stycznia 2009 r.  

Tabela miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
Wartość jednego punktu- 6,0 złotych

Najniższe wynagrodzenie w I kategorii zaszeregowania- 820 złotych.

	Kategoria
	Liczba punktów
	Dopuszczalne zmniejszenie do 10%
	Miesięczne stawki wynagrodzenia zasadniczego w złotych
	Dopuszczalne zwiększenie do 10%

	I
	20
	846
	940
	1034

	II
	21-35
	851,40
	946 - 1030
	1133

	III
	36-50
	932,40
	1036 - 1120
	1232

	IV
	51-65
	1013,40
	1126 - 1210
	1331

	V
	66-80
	1094,40
	1216 – 1300
	1430

	VI
	81-95
	1175,40
	1306 – 1390
	1529

	VII
	96-110
	1256,40
	1396 – 1480
	1628

	VIII
	111-125
	1337,40
	1486 – 1570
	1727

	IX
	126-140
	1418,40
	1576 – 1660
	1826

	X
	141-160
	1499,40
	1666 – 1780
	1958

	XI
	161-180
	1607,40
	1786 – 1900
	2090

	XII
	181-200
	1715,40
	1906 – 2020
	2222

	XIII
	201-220
	1823,40
	2026 – 2140
	2354

	XIV
	221-240
	1931,40
	2146 – 2260
	2486

	XV
	241-260
	2039,40
	2266 – 2380
	2618

	XVI
	261-280
	2147,40
	2386 – 2500
	2750

	XVII
	281-300
	2255,40
	2506 – 2620
	2882

	XVIII
	301-320
	2363,40
	2626 – 2740
	3014

	XIX
	321-340
	2471,40
	2746 – 2860
	3146

	XX
	341-365
	2579,40
	2866 – 3010
	3311

	XXI
	366-390
	2714,40
	3016 – 3160
	3476
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