UCHWALA NR XI1/90/11
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE BIALOSTOCKIEJ

z dnia 30 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806;
7 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974,
Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241;
z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr
134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536; z 2011 r. Nr 112, poz. 654, nr 209, poz. 1244)
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012,
stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dabrowy Biatostockie;.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2012 roku.
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Zatacznik do Uchwatly Nr XI1/90/11
Rady Miejskiej w Dabrowie Bialostockiej
z dnia 30 listopada 2012 r.

Program Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzgcymi Dzialalno§é
Pozytku Publicznego na rok 2012.

Wspotpraca Gminy Dabrowa Biatostocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wiaze sig
zrealizacja zasady pomocniczosci oraz stuzy umacnianiu uprawnien obywateli iich wspdlnot.
Dziatalno$¢ 0sob zrzeszonych w wymienionych powyzej podmiotach sprzyja tworzeniu wigzi spotecznych,
odpowiedzialnosci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb roéznych grup mieszkancéw. Wyrazem dazenia
Gminy do wspierania tej dzialalnosci jest przyjmowany corocznie program wspotpracy Gminy Dabrowa
Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi. Program ten reguluje zakres wspolpracy w wymiarze finansowym
oraz poza finansowym, okresla tez jej formy.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program wspotpracy Gminy Dabrowa Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi, zwany dalej
"programem" stanowi element polityki spoteczno - finansowej gminy.

2. Program wspotpracy okresla ogodlne cele, zasady oraz formy wspdlpracy Gminy Dabrowa Biatostocka
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z poézn. zm.).

3. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn.
zm) o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) podmiotach programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) programie - rozumie si¢ przez to Program Wspodtpracy Gminy Dabrowa Bialostocka z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi podmiotami na rok 2012, o ktérym mowa w art. 5a ustawy.

4) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

5) urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Dabrowie Biatostockiej;

6) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Dabrowy Biatostockiej;

7) Radzie Miejskiej - rozumie sig przez to Rade Miejska w Dabrowie Biatostockie;j;

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem Gminy Dabrowa
Biatostocka a organizacjami pozarzadowymi, ktore bedzie stuzyto efektywnemu wykorzystaniu spotecznej
aktywnos$ci w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw gminy Dabrowa Biatostocka.

2. Cele szczegotowe programu:
1) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej stuzace petniejszemu zaspokajaniu potrzeb;

2) zwigkszanie wplywu organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw na kreowanie polityki spotecznej
W gminie;

3) wzmacnianie §wiadomego poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalna;

4) wzmacnianie dziatan na rzecz mieszkancoéw, w tym w szczegolnosci dzieci i mlodziezy;

Id: MSQCB-UDFWT-PPNME-QZDTN-KXWYE. Podpisany Strona 1



5) upowszechnianie sportu i rekreacji wérdd dzieci i mtodziezy;
6) upowszechnianie aktywnego trybu zycia wsrod mieszkancow.
Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 3. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Dabrowa Bialostocka odbywac si¢ bedzie na

zasadach:

1) pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowe;j,

2) partnerstwa - wspotpraca réwnorzednych dla siebie podmiotdw w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych
problemoéw i dazenie do osiagania wspolnie wytyczonych celow,

3) suwerennos$ci - szanujac swoja autonomig¢ gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie wzajemnie
zadan, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,

4) efektywnosci - wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektéw realizowanych zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji - zaréwno wladze samorzadowe jak iorganizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych S$rodkdéw publicznych dzialaja zgodnie z prawem idobrymi obyczajami, nie
naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

6) jawnosci - jawne sa procedury postgpowania przy realizacji przez organizacje pozarzadowe zadan
publicznych.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Obszar wspotpracy Gminy Dabrowa Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie
w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy Dabrowa Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ prowadzona
poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w ramach organizowanych
konkursow ofert, ktore moze mieé forme:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie tych zadan,

b) wspierania wykonywanych zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji tych
zadan.

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) wspotprace w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych zinnych zrdédet poprzez informowanie
0 mozliwosci ich uzyskania,

4) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

5) tworzenie w miarg potrzeb wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli gminy,

6) udostepnianie poprzez gming posiadanych zasobow, takich jak lokale na spotkania, szkolenia, konferencje,
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,

7) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

8) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsigwzige,
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9) publikowanie na stronie internetowej gminy waznych informacji dotyczacych dziatan podejmowanych przez
gming i organizacje pozarzadowe,

10) dziatalno$¢ informacyjna w zakresie oferowanych przez inne podmioty szkolen i wydawanych publikacji,
11) promowanie przez gming dzialalnosci organizacji w tworzeniu ich dobrego wizerunku.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowymi grupami zadan przewidzianych do realizacji w 2012 r. sa:
1) zadania z zakresu kultury fizycznej, rekreacji i sportu obejmujace:

a) upowszechnianie sportu i rekreacji ruchowej, organizowanie zaje¢ oraz imprez sportowych, rekreacyjnych
i udziat we wspotzawodnictwie sportowym,

b) poszerzenie oferty aktywnego wypoczynku dzieci imlodziezy - realizacja programow sportowych
o charakterze edukacyjno - wychowawczym, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

¢) szkolenie sportowe w poszczegélnych dyscyplinach sportowych, w tym udziat w zawodach i rozgrywkach
sportowych,

d) organizacja imprez, zawodow i rozgrywek sportowych.
2) zadania z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia:
a) dziatania wspierajace i promujace zdrowy styl zycia adresowane w szczeg6lnosci do dzieci i mtodziezy,

b) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez organizacje wypoczynku letniego z elementami
profilaktycznymi,

¢) realizacja projektow zwiazanych z zapobieganiem i zwlaczaniem narkomanii i alkoholizmu.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 7. Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami w rozumieniu przepisow
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 obowiazuje od dnia 1 stycznia 2012 r. do
31 grudnia 2012 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 8. 1. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkursow ofert,

b) z pominigciem otwartego konkursu ofert.

2) podpisywanie stosownych umow z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego, ktore wygraly otwarty konkurs ofert;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji;

4) przygotowywanie i prowadzenie konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych;
5) sporzadzanie sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Podmioty programu moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferty na realizacjg¢ zadan publicznych.

3. Podmiot skladajacy oferte w trybie art. 12 ust. 1 ustawy zawiera w niej opis zadania publicznego oraz
szacunkowa kalkulacj¢ kosztow realizacji tego zadania.

4. W przypadku zlozenia oferty, o ktéorej mowa w ust. 2 Burmistrz w terminie nie przekraczajacym okresu
jednego miesiaca rozpatruje celowo$¢ realizacji zadania oraz informuje o podjetej decyzji, aw przypadku
stwierdzenia celowosci realizacji zadania informuje sktadajacego oferte o trybie zlecenia zadania publicznego.
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Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. 1. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacjg programu okresla uchwata budzetowa na 2012 rok.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w trybie art. 19 a ustawy,
wyniesie nie wigeej niz 20 % lacznej kwoty dotacji planowanej w roku 2012 na realizacj¢ zadan publicznych przez
podmioty programu.

Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji projektu

§ 10. 1. Ocena realizacji programu moze odbywac si¢ w trakcie oraz po zakonczeniu jego realizacji.

2. Ocena programu w trakcie jego realizacji moze polega¢ na zglaszaniu do Burmistrza w formie pisemne;j
przez przedstawicieli organizacji pozarzadowych ipodmiotéw oraz radnych informacji iuwag dotyczacych
realizowanego programu wspotpracy.

3. Informacje i uwagi, o ktorych mowa w ust. 2, po uwzglednieniu ich przez Burmistrza, w szczegdlnosci pod
wzgledem zgodno$ci z prawem oraz mozliwos$ci realizacji, beda wykorzystywane do usprawnienia i polepszenia
biezacej wspolpracy.

4. Informacje i uwagi, o ktérych mowa w ust. 2 moga by¢ przedstawione Radzie Miejskiej w sprawozdaniu
z realizacji programu i zosta¢ wzigte pod uwage przy tworzeniu programu na lata nastgpne.

5. Do zglaszanych informacji i uwag, o ktorych mowa w ust. 2 nie stosuje si¢ przepisow kodeksu postgpowania
administracyjnego.

6. Ocena programu po zakonczeniu jego realizacji polega na przedtozeniu przez Burmistrza Radzie Miejskiej
w terminie do 30 kwietnia 2013 r. sprawozdania z realizacji programu za rok 2012.

7. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 6 zawiera wskazniki oceny i efektywnosci programu, ktérymi sa
w szczegolnosci:

1) liczba i rodzaje otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba umow zawartych na realizacje¢ zadania publicznego;
4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji;

5) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne.

8. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 6 jest publikowane na stronie internetowej urzedu www.dabrowa-
bial.pl

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. Tworzenie programu przebiega w nastepujacy sposob:
1) przygotowanie projektu programu przez Referat Organizacyjny Urzedu,

2) konsultowanie projektu programu z organizacjami w formie pisemnego wyrazenia przez organizacje opinii
o projekcie programu, umieszczonym na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen Urzedu
w termienie od 9 listopada 2011 r. do 25 listopada 2011 r.

3) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;
4) opracowanie ostatecznego projektu programu oraz przedtozenie na Radzie Miejskiej projektu uchwaty;

5) po uchwaleniu przez Rade Miejska Programu, zostanie on umieszczony na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 12. 1. Oferty rozpatruje wtasciwa komisja konkursowa powotana przez Burmistrza, ktéra zobowigzana jest
do sprawdzenia kompletnosci ztozonych dokumentow pod wzgledem formalnym, oceny merytorycznej projektu
oraz przedtozenie wynikow konkursé6w Burmistrzowi.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz przedstawiciele organizacji pozytku
publicznego lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem o0sob reprezentujacych organizacje
biorace udziat w konkursie.

3. Posiedzenie komisji konkursowej jest wazne, jezeli wezmie w nim udzial co najmniej potowa skladu
komisji.
4. Udzial cztonkéw w pracach komisji konkursowe;j jest nieodptatny.

5. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pézn. zm.)
dotyczace wytaczenia pracownika.

6. W posiedzeniu komisji konkursowej moga bra¢ udzial eksperci z gtosem doradczym.

7. Po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert, komisja wypracowuje stanowisko i przedstawia
je Burmistrzowi w formie listy zawierajacej wykaz ofert, ktore rekomenduje do udzielenia dotacji (z propozycja
wysokosci dotacji), jak réwniez wykaz ofert, ktorych nie rekomenduje do udzielenia dotacji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.

9. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

10. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach nie speliajacych wymogow formalnych, jak réwniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje¢ zadan, beda podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu
umieszczonego na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie maja zastosowanie obowiazujace przepisy prawa
w tym ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie, kodeksu cywilnego i przepisy ustawy
o finansach publicznych.
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