Burmistrz Dagbrowy Biatostockiej — Gminny Komisarz Spisowy ogtasza nabor
kandydatéw na rachmistrzow spisowych Powszechnego Spisu Rolnego 2010.

Rachmistrzem spisowym moze zostac osoba, ktora:

- ma ukonczone 18 lat i posiada co najmniej Srednie wyksztatcenie (mile widziani sg studenci
uczelni rolniczych, geodezyjnych i ekonomicznych);

- jest godna zaufania;

- jest sprawna fizycznie, posiada umiejetnosci interpersonalne w postaci fatwego nawigzania
kontaktow, a takze umie radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych;

- jest obowigzkowa i uprzejma;

- posiada zdolno$¢ obstugi komputera.

- Ztozy o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnoéci za przestepstwo
popetnione umyslinie (w tym przestepstwo skarbowe);

- zamieszkuje, pracuje lub pobiera nauke na terenie naszej gminy;

W czasie swojej pracy rachmistrz spisowy bedzie postugiwat sie urzgdzeniem typu hand-
held, wyposazonym w specjalnie opracowang aplikacje formularzowa, opracowanie GIS
(system informaciji geograficznej) oraz modut aplikacji zarzadczej (kalendarz pracy).

Harmonogram zadan rachmistrza spisowego:

- w dniach od 1 do 11 czerwca - zlozenie dokumentow jako kandydata na rachmistrza
spisowego

- w dniach od 20 czerwca do 31 lipca — odbycie szkolenia; (24 godziny, z czego 18 godzin
bedzie poswiecone na omowienie i warsztaty z aplikacjg mobilng w trybie obchodu oraz
spisu) zakonczone egzaminem;

- w dniach od 9 do 23 sierpnia odbycie obchodu przedspisowego;

- w dniach 6-7 wrzesnia — udziat w odprawie przedspisowej;

- w dniach od 8 wrzes$nia do 31 pazdziernika — dokonanie spisu;

- w listopadzie rozliczenie finansowe z rachmistrzem.

Wazna informacja!

Nabér kandydatéw na rachmistrzéw spisowych ogtoszony przez Burmistrza Dabrowy
Bialostockiej jest pierwszym etapem naboru. Osoby wybrane w pierwszym etapie
zobligowane sg do wziecia udziatu w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacji spisu oraz
w warsztatach. Kandydat, ktory nie wezmie udziatu w catosci szkolen nie bedzie mogt
przystapi¢ do egzaminu koricowego.

Drugim etapem naboru jest powotanie rachmistrzéw przez Dyrektora Urzedu Statystycznego
na wniosek Gminnego Komisarza Spisowego po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu
konczacego szkolenie oraz po zlozeniu pisemnego przyrzeczenia o tresci okreslonej w art.
12 ustawy o statystyce publicznej.

I. Wymagane dokumenty:

1) pisemne zgtoszenie kandydatury z podpisem zawierajgce nastepujgce dane:

imie, nazwisko,—

adres— zamieszkania,

nr telefonu kontaktowego, adres e-mail,—

data— urodzenia,

miejsce zatrudnienia (w przypadku ucznidéw/studentéw miejsce— pobierania nauki),
informacja o ewentualnym pobieraniu renty, emerytury— bgdz o posiadanym statusie



bezrobotnego,

2) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,

3) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie (w tym przestepstwo
skarbowe),

5) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie dla potrzeb niezbednych dla procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 28.08.1997
roku o ochronie danych osobowych.

Il. Termin skfadania zgtoszen: 1-11 czerwca 2010 roku.

Ill. Miejsce sktadania zgtoszen:

Urzad Miejski w Dgbrowie Bialostockiej

ul. Solidarnosci 1

16-200 Dabrowa Biatostocka

pokéj nr 16 ( Teresa Dudato )
Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty z dopiskiem
,Zgtoszenie kandydata na rachmistrza spisowego w Powszechnym Spisie Rolnym 2010”.
Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej wskazanym terminie lub bedg niekompletne
nie bedq rozpatrywane.
Kandydaci, ktorzy ztoza terminowo kompletne dokumenty zostang poinformowani o
rozmowie kwalifikacyjnej, ktéra odbgdzie sig¢ do dnia 16 czerwca 2010 roku w Urzedzie
Miejskim w Dabrowie Biatostockie;.
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